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VIAJE ANUAL DE FUNDABEM Y PRENSAVILA

Como se viene realizando du-
rante afos y de una forma tra-
dicional, desde el servicio de
ocio de Fundabem se progra-
ma como actividad unas vaca-
ciones por medio de un viaje
donde pueden participar y
convivir durante unos dias
tanto usuarios de Fundabem
como trabajadores de Pren-
savila, con la posibilidad de
acompanfarles sus familiares si
lo desean. Dicha actividad es
muy demandada ya que supo-
ne unos dias de descanso y
una oportunidad Unica para
salir de Avila y conocer otros
lugares, asi mismo, también
es un tiempo de respiro fami-
liar.

Para este afio el destino elegi-
do ha sido a Almufecar
(Granada), con una duracion
de 6 dias en la Ultima semana
de mayo y, que como en ante-
riores ocasiones ha sabido a
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poco.......

Aunque el viaje de Avila hasta
el destino resulté un tanto
pesado por la distancia que
hay, los participantes de este
programa de vacaciones se lo
han pasado genial por lo que
ha valido la pena tanta espera.
Al viaje acudieron dos profe-
sionales de la fundacién como
responsables del grupo y se
pudo contar un afio mas con
la estimable participacion vo-
luntaria de Amador por parte
de la agencia de viajes que
gestiona la estancia e itinera-
rio de las vacaciones.
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NOTICIAS

No sélo estuvieron en Almufiecar, previamente se organizaron diferentes excursiones en el cual los
usuarios/as pudieron visitar algunos de los lugares mas turisticos y pintorescos de los alrededores,
asi como, visitar la ciudad de Granada y su Alhambra, conocer las Cuevas de Nerja y visitar la locali-
dad con el famoso barco de “Chanquete” en la conocida serie Verano Azul, también visitaron las
localidades de Frigiliana y Salobrefia, y otras visitas por Almufiecar como fueron al castillo y al par-
que botanico y zooldgico.

No todo fueron salidas culturales, también hubo tiempo para la diversion y el descanso en la playa
o piscina, para los paseos, las compras y las salidas nocturnas de los mas intrépidos.

Ahivan algunas fotos como recuerdo del viaje.........
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NOTICIAS

TALLER TE CUENTO UN CUENTO

Como ya os habiamos contado en junio de 2018 nos aventuramos con nifios de infantil a contar
cuentos a la vez que se escenifican con un mandil, maleta, ...

Empezamos con uno, en diciembre ya eran tres. Se han llevado a diferentes colegios de Avilay la
provincia.

Cada usuario o usuario empezd con las aportaciones de cada uno, para disfrutar un dia diferente
con los nifios y nifias de Avila y provincia... Y terminamos junio convirtiéndose en un reto, ... per-
sonas con dificultades de atencidn con capaces de contar partes del cuento con otra persona, con
dificultades articulatorias se esfuerzan para que se les entiendan...

Qué valoremos intentabamos transmitir: la solidaridad, el respeto a las diferencias, el valor de la
diferencia, la parte enriquecedora de las diferencias, el afan de superacion, la empatia, coopera-
cion... Hemos dado a conocer Fundabem.

;Qué hemos aprendido? Hemos descubierto facetas de nosotros mismos, superado obstaculos,
han valorado nuestro esfuerzo, nos llevamos muchos aplausos, nos piden mas cuentos... hemos
sido capaces de hacerlo.

iQué si hemos recorrido! Un montoén:

CEIP “Los Rubieras” Navaluenga

CEIP “El Zaire” Burgohondo

CEIP “Juan XXII” Fontiveros

CEIP “Santa Teresa” Avila

CEE “Principe Don Juan” Avila

CRA “Los Regajales” Nava de Arévalo y Tifiosillos

CEIP “Juan de Yepes” Avila

CEIP “San Esteban” Avila

CRA “Alto Gredos” San Martin del Pimpollar, Hoyos del Espino y Navarredonda de Gredos.
CEIP “Arevacos” Arévalo

CRA “Camilo José Cela” Hornillo, Guisando y El Arenal
CEIP “Comuneros de Castilla”.

Beatriz Nieto Herrdez

JARDINERIA VIVERO
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NOTICIAS
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CASTILLAY LEON ALCANZA LAS 100.000 PERSONAS CON PRESTACION
CONCEDIDA POR EL SISTEMA DE LA DEPENDENCIA, UN 60 % MAS QUE

HACE CUATRO ANOS

Las personas con prestacion concedida por el Sistema de Dependencia han pasado en la Comu-
nidad de las 62.117 de mediados de 2015 a las 100.000 de la actualidad, que a su vez acumulan
mas de 135.000 prestaciones a dia de hoy, frente a las 77.511 de mediados de 2015, lo que im-
plica un incremento del 74 % en el numero de prestaciones. El Sistema de atencion a la Depen-
dencia en Castilla y Le6n genera ya mas de 30.000 puestos de trabajo directos en la Comuni-
dad.

El informe sobre la situacion de la dependencia elaborado por CEAPs sefiala, entre otras cues-
tiones, que en Castilla y Ledn una persona mayor de 80 afios tiene practicamente el triple de
oportunidades de ingresar en una plaza residencial al amparo de la Ley de Dependencia, ya que
el 80 % de las personas en residencias se benefician de la financiacion publica.

En una jornada organizada por la Federacién empresarial castellano y leonesa de atencion a la de-
pendencia, ACALERTE, ‘La Ley de Dependencia en Castilla y Ledn, una vision de futuro’ se ha visuali-
zado la situacion de la dependencia. , ACALERTE forma parte de CEAPs, el Circulo Empresarial de
Atencion a las Personas Mayores de Espafia, que en esta jornada ha presentado un informe orienta-
do a ofrecer una vision sobre la situacion de la atencidon en Espafia y, entre otras cuestiones, a visibi-
lizar las disparidades que existen en los diferentes territorios espafoles a la hora de gestionar y apli-
car la Ley de Dependencia.

Como se sefiala en los diferentes informes sobre esta materia, el mas que previsto envejecimiento
de la poblacién espafiola y sus inevitables consecuencias ponen en alerta ante una realidad y sobre
la respuesta que ha habido que dar en los Ultimos afios y que necesariamente habra que seguir dan-
do a laincorporacion de los futuros dependientes.

En Castillay Ledn, el nimero de personas con prestacion concedida por dependencia ha crecido un
60 % en los Ultimos cuatro afios y la Comunidad alcanza por primera vez las 100.000 personas. Los
ultimos datos disponibles indican que, frente a los 62.117 dependientes con prestacion de mediados
de 2015, en la actualidad son ya 100.000 en Castillay Ledn. Igualmente, ha aumentado el nimero de
prestaciones que se proporcionan, pasando de las 77.511 de mediados de 2015 a las mas de 135.000
de la actualidad, lo que supone un aumento del 74 %.
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NOTICIAS

En este sentido, cabe recordar que el tltimo Dictamen del Observatorio Estatal para la Dependen-
cia, presentado a inicios de este afio y realizado por la Asociacion Nacional de directoras y geren-
tes de Servicios Sociales, sefialaba que Castilla y Ledn es la comunidad autonoma que mejor esta
gestionando la Dependencia en Espafia, y se preguntan en el informe, ante los datos de Castilla y
Ledn, si “;Estamos ante cifras que podrian ser referente del techo del Sistema de Atencidn a la De-
pendencia?”. Por todo ello, en el dictamen volvian a otorgar a Castilla y Ledn un sobresaliente en
su gestion de la aplicacion de la Ley de Dependencia con un 9,3 sobre 10, la mayor nota de todo el
pais, mientras que la puntuacion media de las comunidades espafiolas se situa en 5,04 puntos,
con nueve comunidades que no llegan al 5 y otras cuatro que bajan su puntuacion respecto al dic-
tamen anterior. También califican como “modélico en todo el pais” el nivel de lista de espera o
personas sin prestacién que en Castilla y Ledn es residual, con un 1,4 %, frente a la media nacio-
nal, que se sitla en el 19,2 %. El Observatorio estatal sefialaba en su dictamen los grandes des-
equnllbrlos en este parametro entre comunidades, ya que, mientras que en Castilla y Ledn la lista
de esperaes practicamente inexistente, en comunidades como Catalufia supera el 32 %.

Segun ponen de relieve todos estos informes independientes y se ha reflejado también en esta jor-
nada, Castilla y Ledn es también la comunidad que esta teniendo la mayor capacidad para generar
empleo en Espafia en Dependencia, ya que crea 52 empleos por cada millén de euros invertido, la
tasa mas elevada de Espafia. De hecho, el Sistema de atencion a la Dependencia en Castillay Lebn
genera en la actualidad 30.298 puestos de trabajo directos.

El Consejero de Empleo, Fdez. Carriedo, que ha situado la clave del éxito del modelo de Castillay
Ledn en el gran trabajo de los profe5|onales enla |mpl|caC|on y coordinacion de las administracio-
nes y de las entidades del tercer sector, en la colaboracién con el sector residencial, en el impulso
constante a la red de recursos y en el constante didlogo y consenso con los agentes sociales, ha
sefialado que tener un modelo referente en Espafia por su profesionalidad, flexibilidad y agilidad
no debe conducir al conformismo, ya que los retos de futuro ante el envejecimiento de la pobla-
cién animan a no conformarse y a seguir trabajando desde el compromiso de una continua mejora
del Sistema en la que cada una de las partes implicadas es importante.

EL TRABAJO INTEGRA A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

25 aios trabajando en
los jardines de Avila

Certificaciones en
Calidad, Medio
Ambientes y OHSAS

OO

Ingenieros técnicos
colegiados

#Disefo y creacion de jardines.
8 # Mantenimientos integrales.
i #"Podas y recortes.

# Asesoramiento técnico.

o # Tratamientos fitosanitarios.

Vivero en
Aldea del Rey Nifio

FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO
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NOTICIAS

PROGRAMA DE NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA.

Durante este mes hemos seguido haciendo actividad fisica. En primer lugar, tuvimos un taller de fut-
bol sala dénde hicimos juegos y jugamos un mini partido con las chicas del equipo Avila Sala.

En segundo lugar, tuvimos la Ultima clase de rugby de la temporada. Pero con posibilidad de seguir
practicando este deporte a partir de junio y de poder montar un equipo de rugby inclusivo.

Por otro lado, la tarde del 19 de junio tuvimos una clase de zumba, en ella bailamos canciones del
momento, pero también otros éxitos pasados como Paquito el chocolatero y Bomba. Estuvo muy
divertido y pasamos un rato muy agradable.

o

FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO
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NOTICIAS

PROGRAMA DE NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA.

Por ultimo, el dia 25 de junio, se impartié una charla sobre elaboraciéon de menus saludables y equi-
librados. Esta charla fue impartida por Cristina, diplomada en enfermeria y con un master en nutri-
cion.

La charla fue muy amena y entretenida, Cristina dio consejos que todos iremos poniendo en practi-
ca.

Laura.

HEeSolidario

10, 10,

JARDINERIA VIVERO
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NOTICIAS

Vandalismo contra la plantacion de Fundabem en el puente de

Las Sanguijuelas

FUNDABEM denuncia que la plantacion de arboles que dentro del proyecto "Un pueblo, un bosque"
desarrollé en una parcela municipal proxima al punte de las Sanguijuelas el 11 de mayo ha sido
ASALTADA por alguna persona desaprensiva que ha robado 22 arboles de diversos tamafios.
El dafio producido es econdmico y emocional. Econémico porque Fundabem, que es una entidad
sin animo de lucro, ha de reponer esos arboles. Emocional porque casi todos los arboles plantados
en este proyecto son regalos que padres y abuelos han hecho a sus hijos y nietos.
Fundabem se pondra en contacto con las personas afectadas por este acto vandalico y repondra los
arboles en el otofio proximo, cuando las condiciones metereoldgicas lo permitan.
Fundabem solicita la colaboracion ciudadana para cuidar esa plantacion que es un beneficio para
toda la ciudad y esta impulsada por personas con discapacidad.

FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO

JARDINERIA VIVERO
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FORMACION

LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE FORMACION PROFESIONAL BASICA VISITA-
RON LOS INVERNADEROS DEL “MORO” Y CERRARON
EL CURSO 2017-2018

Los alumnos y alumnas de FPB junto con los usuarios del Centro Ocupacional visitaron los in-
vernaderos del “Moro” en Avila.

En primer lugar, uno de los propietarios de los invernaderos, Angel, nos ensefié la forma de
obtener planta mediante las bandejas de semilleros dentro de un pequefio invernaculo donde con-
trolaba el riego y la temperatura.

En otros invernaderos mas grandes, de 51 metros de largo por 10 metros de ancho, observa-
mos como cultivaban diferentes especies como tomates, pimientos, berenjenas, acelgas, puerros...
Los alumnosy alumnas de FPB vieron in situ el riego por goteo y las diferentes piezas.

Ya, al aire libre, Angel nos ensefié el cultivo de las patatas en surcos y con riego por aspersidn.

iMuchas gracias a Angel y sus empleados por su tiempo y atencién!

Os dejamos unas fotos de la visita.

JARDINERIA VIVERO
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FORMACION

Como punto y final, el alumnado de FPB cerré el curso 2018-2019 con un taller de panaderia.

Fidel nos abrié su negocio situado en La Aldea del Rey Nifio (Avila), ensefiando al alumnado a
hacer pany pizzas.

Comenzamos observando el grano de trigo y un molino que obtenia harina a partir de su mo-
lienda. Algunos alumnos comieron algin grano.

Después, Fidel afiadié a la amasadora esta harina junto con agua y masa madre que él se preo-
cupa por cultivar. El alumnado observo como se iban mezclando los ingredientes hasta obtener una
masa homogénea.

Mas tarde, Fidel nos dio un trozo de esa mezcla que habia estado reposando 4 horas y que ya
tenia preparada. Con cada trozo los alumnos y alumnas dieron forma a su pan. Los expertos panade-
ros lo metieron en el horno y mientras nos ofrecieron un almuerzo de lacitos con crema, zumo y cho-
colate.

Después Fidel y sus panaderos realizaron pizzas con distintos ingredientes (jamén, bacon,
queso, mozzarela, pimiento rojo, atin, verduras...)

Pasado el tiempo necesario para la coccion del pan y las pizzas, el alumnado pudo probar es-
tas delicias, compartiéndolas con los usuarios del Centro ocupacional y demas personal del Centro.

Desde aqui queremos dar las GRACIAS a Fidel y sus panaderos por abrirnos las puertas de su
negocio y por tratarnos tan bien. jEstamos encantados!!!

Aqui os dejamos unas fotos.

JARDINERIA VIVERO
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FORMACION

El ultimo dia de clase, Pilar, la directora del Centro, entregd los titulos a los alumnos y
alumnas que han terminado su formacion de FPB “Agro jardineria y composiciones florales”.
iDana, Jorge y Sandra, os echaremos de menos!

5 soor ’l&ﬁ

iSi 25 EUROS TUYOS SE CONVIERTEN EN 100 EUROS PARA FUNDABEM!

Accede al siguiente enlace para mas informacion:

www.fundabem.es/25so0n100

10, 10,

JARDINERIA VIVERO
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FORMACION
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LA FUNDACION ADECCO ABRE EL PLAZO DE SOLICITUD DE BECAS PARA
ESTUDIANTES DE FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSITARIOS CON
DISCAPACIDAD ENTRE 16 Y 30 ANOS.

En esta edicion se van a destinar 300.000 euros en becas para el curso 2019-2020, 100.000 euros mas
que en la edicidon del afio 2018 que se entregaron 130 becas de un total de 818 solicitudes.

Esta convocatoria se enmarca en el proyecto #EmpleoParaTodos, que la Fundacion Adecco lleva a
cabo junto con mas de 400 empresas comprometidas con la inclusion laboral de personas con disca-
pacidad. El objetivo de las becas es promover la formacion cualificada de los jovenes con discapaci-
dad para que en un futuro puedan acceder al mercado laboral de manera normalizaday en igualdad
de condiciones.

La convocatoria incluye 6 modalidades de becas: Becas de hasta 4.000¢

para estudiantes universitarios
y de FP con discapacidad

e Becade Movilidad Internacional. ESTUD'A H”D
Beca de Grado. ESTUD'A ’

Beca de Master.

Beca de FP: Ciclo de Grado Superiory Grado Medio.
Beca de Inglés. Alrecovolll
e Becade Estancia en paises anglosajones.

La convocatoria permanecerd abierta desde el 11 de junio hasta el 30 de septiembre de 2019.

Convoca
Fundacidon Adecco

Requisitos

Podran solicitar las becas para estudiantes con discapacidad aquéllos que tengan un certificado
igual o superior al 33% y estén matriculados en formacion profesional, grado universitario o master,
impartidas por instituciones formativas oficiales.

Estudiantes que estén realizando un programa de intercambio en una universidad distinta a la suya
de origen con destino internacional o alumnos universitarios y de FP que se estén preparando para
obtener un nivel de inglés B2, C1 o C2 (o equivalente) a través de un examen oficial.

Mas Informacion

Mas informacion: Comunicacion Fundacion Adec-
co: gonzalo.gil@adecco.com / alicia.oliva@adecco.com / Tlf. 91.700.49.20 / fundacionadecco.org

1, 1 e,
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FORMACION

COMIENZA LAS PRACTICAS NO LABORALES UN ALUMNO DEL CENTRO DE
NAVALUENGA QUE HA REALIZADO EL CURSO “AUXILIAR DE COMERCIO”’.

Recordamos que, en el anterior boletin del mes de mayo, mencionamos que se termind la
parte tedrica del curso formativo “Auxiliar de comercio” y dieron paso las practicas no laborales de
la mayoria de los alumnos en diferentes empresas tanto de alumnos del cen- ‘
tro de Avila como también alumnos del centro de Navaluenga. Sélo quedaba
un alumno por completar sus practicas formativas en el municipio de Nava-
luenga y, que ya podemos decir que ha comenzado con fecha el 4 de junio :
hasta cumplir el mes. En este caso la empresa que presta su colaboracion,
Comercial Hermanos Fernandez, para que Santi acuda a realizar sus practi-
cas no laborales, trata de una empresa ordinaria con una larga tradicion fa-
miliar y que tiene como actividad dos zonas bien diferenciadas, por un lado,
la venta de alimentacidn, y por otro la venta de todo tipo de productos de :
drogueria y ferreteria, espacio donde concretamente se encuentra nuestro alumno. Para esta em-
presa constituye su primera experiencia como colaboradora en apoyar este tipo de causas como es
contribuir en la mejora de la empleabilidad de las personas con capacidades diferentes, por esta ra-
z6n queremos aprovechar desde este medio transmitir nuestro agradecimiento por su iniciativa y
esperamos que haya mas colaboraciones en un futuro. Ahi van algunas fotos de nuestro

Fundacion

ONCE

Vemos a Santi reponiendo productos de drogueria y aprendiendo donde van colocados cada uno de
los productos que no son pocos...... Asi que... jANIMO SANTI QUE TU PUEDES!

Saray Laura

JARDINERIA VIVERO
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FORMACION

FUNDABEM Y LALDEAJARDINERIA PARTICIPAN EN LA PRESENTACION DE
VARIOS PROYECTOS #TALENTOSOLIDARIO #FUNDACION BOTIN

El pasado 28 de junio #Fundabem y #Laldejardineria tras una semana de formacién digital

en #ISDI_edu #Talentsolidario #Fundacionbotin realizaron la presentacion de varios proyectos.
Concretamente Fundabem participd junto a #FundacionSonSor #EdadyVida#Fundmashumano en
el proyecto en el territorio, pain, propuesta de valor.

Laldeajardineria particip6 en el proyecto sobre adicciones a las nuevas tecnologias junto

a #tgiftandtask #ongcivesmundi #FundacionCadete#Fundmashumano

iOs dejamos unas fotos!

e &3‘0

JARDINERIA VIVERO
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EN NAVALUENGA

FUNDABEM NAVALUENGA...EMBAJADORES

El pasado mes de mayo, estuvimos haciendo un proyecto “secreto” de etiquetas especiales para la
boda de la sobrina de D. Rafael Mancebo, propietario de Bodega Garnacha Alto Alberche, en el que
por lo limitado del tiempo y lo personal del encargo, los chicos dieron lo mejor de si mismosy la
prueba es el agradecimiento con premio de D. Rafael y el pecho henchido de orgullo del que escribe.
Es una satisfaccion dificil de explicar.

Pero no acaba aqui. Don Rafael, en su visita de agradecimiento, me comenta que sus botellas espe-
ciales han sido vistas ni mas ni menos que por la Embajada de Argentina, y para mi sorpresay la de
los chicos, nos dice que el embajador quiere hacerle una recepciony que le explique de dénde pro-
ceden las etiquetas y su fabricacion. Seria bueno cruzar ésas “fronteras”...

ARROZ CON CHIPIRONES

Siempre es un placer cocinar, aunque no siempre es posible, y éste mes los usuarios de Navaluenga
han bordado la receta, en la que todos han participado y degustado un buen plato. Seguiremos in-
formando.
Enrique Sanchez
Técnico Responsable

JARDINERIA

Pégina 15



OC

JUGANDO A KUBB EN SAN ANTONIO

Como no podia faltar... el lunes por la tarde fuimos a San Antonio con el juego KUBB (a los palos co-
mo en Fundabem lo conocemos).

Pero lo mejor... como nos lo pasamos, el esfuerzo porque nuestro equipo gane, todos participamos,
y sobre todo queremos que el equipo contrario tire el palo rey antes de tiempo para perder:

iQué tire el rojo, qué tire el rojo!

Como nos dio tiempo a jugar dos partidas ambos equipos ganamos.

FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO

JARDINERIA VIVERO
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OCIO

OCIO INCLUSIVO
VIAJE ANUAL DE FUNDABEM Y PRENSAVILA

Como se viene realizando durante afios y de una forma tradicional, desde el servicio de ocio de Fun-
dabem se programa como actividad unas vacaciones por medio de un viaje donde pueden participar
y convivir durante unos dias tanto usuarios de Fundabem como trabajadores de Prensavila, con la
posibilidad de acompafarles sus familiares si lo desean. Dicha actividad es muy demandada ya que
supone unos dias de descanso y una oportunidad (nica para salir de Avila y conocer otros lugares,
asi mismo, también es un tiempo de respiro familiar.

Para este afio el destino elegido ha sido a Almufiecar (Granada), con una duracién de 6 dias en la
ultima semana de mayo y, que como en anteriores ocasiones ha sabido a poco.......

Aunque el viaje de Avila hasta el destino resulté un tanto pesado por la distancia que hay, los partici-
pantes de este programa de vacaciones se lo han pasado genial por lo que ha valido la pena tanta
espera. Al viaje acudieron dos profesionales de la fundacién como responsables del grupo y se pudo
contar un afio mas con la estimable participacion voluntaria de Amador por parte de la agencia de
viajes que gestiona la estancia e itinerario de las vacaciones.

No sélo estuvieron en Almufiecar, previamente se organizaron diferentes excursiones en el cual los
usuarios/as pudieron visitar algunos de los lugares mas turisticos y pintorescos de los alrededores,
asi como, visitar la ciudad de Granada y su Alhambra, conocer las Cuevas de Nerja y visitar la locali-
dad con el famoso barco de “Chanquete” en la conocida serie Verano Azul, también visitaron las lo-
calidades de Frigiliana y Salobrefia, y otras visitas por Almufiecar como fueron al castillo y al parque
botanico y zooldgico.

No todo fueron salidas culturales, también hubo tiempo para la diversion y el descanso en la playa o
piscina, para los paseos, las compras y las salidas nocturnas de los mas intrépidos.

Ahi van algunas fotos como recuerdo del viaje.........

Sara

1, 1 e,
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FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO
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CUMPLEANOS

Jesus Henche de Andrés
21/06

Marta Villa Jiménez
11/06

Feliz cumpleancs!!
0
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