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ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICOS DE
ACUERDOS DE LA FUNDACION ABULENSE PARA
103 P08 031, 1 34 ) D7 0 YRR

En Avila, mi residencia, a diecisiete de junio de

dos mil veinte, -------==-====-mmmmmmmmmmmm oo om oo

Ante mi, FRANCISCO RIOS DAVILA, Notario del

DON FERNANDO GARCIA GONZALEZ, mayor
de edad, casado, jubilado, vecino de El Fresno (Avila),
calle del Monte, sin numero, con D.N.I. numero
097 17958K. ~-----======mmmmmmmmmmmmmmm oo ommm oo

DON EMILIO CARLOS MARTIN FERNANDEZ,
mayor de edad, casado, jubilado, vecino de Avila,
Calle Profesor José Luis Lopez Aranguren, N.° 48,
con D.N.I. 06519400G -----------====-=========m=-==--

INTERVIENEN: En nombre y representaciéon de
la FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO




(FUNDABEM), domiciliada en Avila, calle Rio Tera,
numero 17, con C.ILF. numero G05163340,
constituida mediante escritura otorgada en
Piedrahita, ante mi, el dia 19 de julio de 2.000, bajo
el numero 698 de protocolo, modificados
parcialmente sus Estatutos en virtud de otra
otorgada en Piedrahita, ante el mismo Notario el dia
13 de noviembre del mismo afo, namero 1.217 de
protocolo, y modificados nuevamente sus estatutos
en virtud de escritura otorgada en Avila, ante mi, el
veinte de diciembre de dos mil cinco, nimero 2.566
de protocolo, inscrita, segin manifiestan en el
Registro de Fundaciones Benéfico-Asistenciales de la
Comunidad de Castilla y Leon, hoja 05/0040LC.

Constituye su objeto la promocion y realizacion
de todas cuantas actividades contribuyan a la mejora
de las condiciones de vida, la inclusion en la
comunidad, y el desarrollo de una vida plena de las
personas con discapacidad, y de manera prioritaria
de las personas con discapacidad intelectual.. ---

Se hallan expresamente facultados para este acto
en virtud de los acuerdos que constan en la
certificacion que luego se dice y que dejo unida a esta

MatriZ. — =
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Dichas facultades representativas son, a mi
juicio, suficientes para este acto. -------------------

Me aseguran la vigencia e ilimitacion de su
representacién y que los datos de identificacion de la
persona juridica, especialmente su objeto y domicilio,
no han variado respecto de los antes consignados, y
yo, el Notario, hago constar expresamente que he
cumplido con la obligacion de identificacion del
titular real que impone la Ley 10/2010, de 28 de
abril, cuyo resultado consta en acta autorizada en
Avila, por mi, el dia veintisiete de diciembre de dos
mil diecinueve, ntmero 1321 de protocolo,
manifestando los representantes no haberse
modificado el contenido de la misma. --------------

Resultan los citados datos personales de sus
manifestaciones, tienen, a mi juicio, la capacidad
legal necesaria para otorgar esta escritura de
ELEVACION A PUBLICOS DE ACUERDOS DE LA
FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO y, al

efecto --——-----——===mm oo oo




I. Que, conforme a la citada certificacion,
expedida, el dia diez de junio de dos mil veinte, por el
por el secretario del Patronato de la Fundacion, Don
Pedro Delgado Martin, con el Visto Bueno del
Presidente don Fernando Garcia Gonzalez, cuyas
firmas legitimo por ser idénticas a otras obrantes en
mi protocolo, en la reunion del Patronato celebrada el
dia veintiséis de abril de dos mil veinte, se adopto,
por unanimidad, el acuerdo de modificar el articulo
11 de los estatutos de la fundacion, y que consta
transcrito bajo el ordinal correspondiente a su
numeracion en el documento de los Estatutos de la
Fundacion que para una integra y total reproduccion
me entregan en este acto y dejo unidos a esta matriz,
y que se dan aqui por integramente reproducidos
para evitar su repeticifn, ~—r=————rm=—rmmmmmm—rm——

II. En base a lo expuesto, los comparecientes:
—————————————————————— ESTIPULAN ---------—-----——--——-

PRIMERO: Protocolizan y elevan a publicos el
acuerdo de modificacion del articulo 11 de los
Estatutos de la Fundacion que consta en la
certificacion, que se incorpora a esta matriz, asi como

los estatutos que como anexo la acompanan.-----
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SEGUNDO: Solicitan la inscripcion de esta

escritura en los Registros y Oficinas Publicos
competentes de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion aplicable a las fundaciones. -----------

Los datos personales seran objeto de tratamiento
en esta Notaria para cumplir las obligaciones
previstas en la legislacion notarial, de prevencion del
blanqueo de capitales, tributaria y, en su caso,
sustantiva que resulte aplicable al acto o negocio
juridico documentado. Es requisito legal Ila

comunicacién de los datos que se conservaran con

caracter confidencial estando cada otorgante obligado
a facilitarlos, sabedor de que de no hacerlo seria
imposible autorizar o intervenir este documento. -----

La finalidad del tratamiento de los datos es
cumplir la normativa para la intervencion del
documento, su facturaciéon, seguimiento posterior y
las funciones notariales obligatorias, de las que
pueden derivarse la existencia de decisiones

automatizadas, adoptadas por las Administraciones




Publicas y entidades cesionarias autorizadas por Ley,
incluida la elaboracion de perfiles precisos para la
prevencion e investigacion del blanqueo de capitales
y la financiacion del terrorismo.-----------=-=---cmmuuu-

El Notario realizara las cesiones obligatorias de
dichos datos a las Administraciones, entidades y
sujetos fijados por la Ley y, en su caso, a su sucesor
o sustituto, y se conservaran durante los arfios
legalmente previstos para cumplir con las
obligaciones del Notario o quien le sustituya o
suceda. —----mm e

Pueden ejercitarse derechos de  acceso,
rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y
oposicion al tratamiento, por correo postal a la
direccion de la Notaria: Plaza Claudio Sanchez
Albornoz, 2, 05001 Avila, asi como reclamar ante una
autoridad de control.------------mmmmm

Los datos seran tratados y protegidos segun la
Legislacion Notarial, la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales (o la Ley que la
sustituya) y su normativa de desarrollo, y el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, -----~--=-=-mmmmmmuu-
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Hago las reservas y advertencias legales, en
especial las fiscales y las relativas a la legislacion del
Registro Mercantil. -----------=====-=--m--mmmmmmmmoo oo

Leo esta escritura a los comparecientes, por
renunciar a su derecho a leerla por si, del que les

advierto, prestan su consentimiento, la aprueban y

Y yo, el Notario, doy fe de identificar a los
comparecientes por sus resenados documentos, de
que el consentimiento ha sido libremente prestado,
de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la

/ voluntad debidamente informada de los otorgantes y,

en cuanto sea pertinente, de todo lo contenido en
este instrumento publico, que autorizo en cuatro
folios de papel timbrado exclusivo para documentos

notariales, serie FA, el presente y los tres correlativos

anteriores. ---------=====-—==-mmmm=mme—————osmmeoo oo
SIGUE LA FIRMA DEL COMPARECIENTE.-
SIGNADO: FRANCISCO RIOS DAVILA. -

RUBRICADOS Y SELLADO. ------n=nmmnmmmmmmmmnma
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= Don Pedro De!gado Martin secretano de la Fundacmn Ahulense para eI Emp!eo (FUNDABEM)—' ‘
o lcon domicilio én r:/ Rio Tera, n® 17 de Avila, ’ 4 ,
el CERTIFICA E ]
i =" Que ‘en la reumcm del patronato de la Fundacuén Abulense para el Empleo
vt "(FUNDABEM) celebrada el 26 de abril de 2020, se acordo por unanimidad modtfcar el
R . K ;,__;:artlcuio 11 de Ios estatutos de la fundacnonry reahzar Ios trdmites. oportunos para su
! * inscripcion enel Protectorado de fundacmnes de |a Junta de. Castﬂla 1% Leon y demés 1
_ lugares pertinentes. : . ! o ! o © :
"~ Que para la firma de los nuavos estatutos desla’ Fundacmn es necesarlo Ia firma. .
-mancomunada de dos cualesqwera de. ellos, por lo que acudirdn D. Emilio Carlos . . .
Martin Fernéndez con DNIDG 519400- G Y D Fernando Garcia Gonzé!ez con DNI{ o
,097179531( S | ; -
- " ) e f
B2 N E - . _; ’ ’
‘En Avila a 10'de junio de 2020. . 1 ‘ % o I e .
|
L
L
" Fdo: Pedrg-Delgado Martin
i Secrgtario ¢ \/eBe Presidente. o ;
| ,
£ i ‘7.‘ 1 .
4 5 H . ‘ ,)

' Direccién: ¢/ Rio Tera, 17. 05004 Avila. Tfns: 920 35 10 54 - 920 22 39 47
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Sia ESTATUTOS DE LA FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO‘
: PR o (FUNDABEM)

' . i . .' “

sl s el B CAPfTULOI INSTITUCION DELAFUNDAC!ON

Artrcu!o 1.- Denommacién, natumleza, nac:onahdad ¥ amblto temtonal

-1 la FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO (FUNDABEM} (en adelante, la Fundacton) es.
-una fundacron benefco-somal constltmda con caracter |ndefn|do, y carece de animo de lucro. -

£ 7 La Fundacuon es de naturaleza pnvada, de nacmnalldad espafiola y desarro'llara sus
actlwdades principalmente, en el dmbito de Ia provmcna de Av:la

4 t

Arﬂcu!oz Domicilio estatutano '

EI domicilio estatutano de Ia Fundauon se ﬂa en Ia calie Rm Tera, 17. de Awla

los Estatutos con las formalldades estab!ecndas enla legislacmn \ngente .

Am'culo 3.- Personulrdad jundrca y capacrdud de obrar

a Fundacnon, tras su |nscnpc:0n en'el Rengtl’O de Fundacuones de Castllla y Leon, ostenta
rsonalldad Jundtca propia y plena capacndad jur:dlca y de ohrar . TE B - -

. Arnculod Normas regu!adoras _‘4 . "

1. La Fundacién se rige, por la voluntad del fundador mamfestada en la escntura fundacmnal
" por los presentes estatutos y, en todo caso, por las dlsposncmnes Iegales wgentes .

¢

- adoptado por dos. terc105 de sus m;embros
; . )
; CAPITULo I OBJETO DE LA FUNDACION
i
: | .
1.la Fundacmn tlene por objeto el cumphmlento de los s:gulentes fines de |nteres general:.

Amculo 5.- Fines y acnwdades

condiciones de vida, la"inclusién en la comumdad ¥ el desarrollo de’ una vida plena de Ias

mtelectual . ; Fr M -~

- i N

OplnIDI'IES y autonomfa de las personas hama las que la fundacton presta apoyo W RS

geogréﬁcu |gual supenor o} de f‘nes mas amplios, s1empre que esto no suponga la perdlda de

R DT e

10

EI Patronato. podra acordar el. camblo da dClmICI|10 estatutano mediante acuerdo adoptado :
por mayorfa de dos tercios de suS muembros promowendo la correspond:ente mod|ﬁcacmn de * -

3 El Patronato queda facultado para mterpretar y completar los estatutos, mechante acuerdo .

 |a promocién y reallzacmn de todas cuantas actividades contrlhuyan ala mejora de Ias

. personas con discapacidad, y de manera pnorllana de Ias personas con dqscapacndad‘
. Este objeto se deésarrollard 5|empre sobre la base del respeto ala d|gn|dad las demsmnes, b

En el desarrollo de estos fines podra mtegrarse en Federacmnes y otras ent1dades de dmbito * .
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. su :dentldad Asl musmu, la fundacmn podra acoger mu:latwas con fnes analogos de :gual o
-inferior 4mbito de actuacién. . : - ’
3. Para-la-realizacién de los fines fundac;onales, Ia Fundaciun habra de Hevar a cabo las . :

mgwentesactmdades 7 Rl R o e PR

“1+ . 'a- Realizar actwuiades de mformacmn onentactt’m v apoyo para la ehmlnactén de '3 ‘ ,'
barreras y otras formas de discriminacion presentes’ en’ la sociedad hacia la pob!acuﬁn S '
con dlscapamdad lntelectual aphcando para ello y_ de manera sistemdtica una
perspectwa de genero, es. decrr, de igualdad de ‘oportunidades para mUJeres y varones

b: Desarrollar actw:dades de sens:blhzacmn, formatavas y productivas’ que promuevan la:
< Inclusién soma! y laboral de- las personas con dlscapacidad espemalmente en las -
relacmnadas con la mejora del medio ambiente. :

i Reallzar actiwdades de |nformacmn, ortentacuén y apoyo a Ias personas con
-discapacidad |ntelectua! su famillayentorno persenaiysomal T By - :

d. Promiover y fi Fnanc1ar la realizacmn de estudics 0 m\rest!gacmnes soc:ales y sanltarlas
relacionadas con el conoclmleﬂ’m de lds causas y efectos de la discapamdad como forma

de djscrnmmamdn, asi coma la apl:cacmn de las medidas de toda indole que puedan ;i
contrlbmr ala mEJora de [a salud y potencaacmn del desarroilo integral y la vida en.
comumdad y autonom[a e |ndependenc1a de las personas con dlscapacadad |ntelectual

e. Procurar que toda’ persona con d|scapat:|dad mtelectual remba los servicios que
precise;: llegando ‘incluso -a la prestacion de ayuda economjca material y- personal o
: cuando resultare |rnprescmd|ble, una vez-agotadas las vias publlcas de subvencion asi
como los recursos y espacios de’ uso publlco ejerciendo tareas de |ntermed|a::|6n en las
relacmnes de los benefrcnarlos con tas admmlstracnones e rnstltuc:ones puhlicas

L. Promover la creac:on, snempre de manera inclusiva y sise consmerase necesano de y

aquellos sérvicios que puedan ayudar a ra autonom:a mdependencua, amstencm, ‘ :
culdado educacmn, formacién Y mejor aprovechamlento del’ tiempo -libre de.las .
‘personas con dlscapamdad mtelectual 5|empre que no exlstan de manera normallzada = )

en' u entorno

de cardcter mcluswo es decirJ ab|ertos a. la partlcupacton de personas con_y sin
discapaadad como un recurso comunitario més. s A

! Promover y fnanuar la creacion y dlstnhucuin de conoc;mlento Ia celebramén de’
rsosy conferencias- y; en general, la realizacion de cualesqwera otras actividades que

pos:blhten la informacion y formacmn de’ padres, tutores ¥ profeswnales relacmnados‘
“conlas personas con dlscapa{:ldad mtelectual i e ‘

i. Procurar que los diversos | recursos semcuos y ayudas publ:cas y prwadas emstentes en
“la.sociedad sean utlilzados de manera |ncru5|va y sin dlscrrmlnacmn por Ias personas con
dlscapaudad ' o :

J Colaborar e mtercamblar |nformar.|0n experlenc!as y servicios con otras personas 0.
entldades que. real;cen actlwdades tendentes a fmes anarogos g

11
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3. Ademds de las actw:dades quewsean necesanas para el cumpllmrento de los fines, la =

; Fundacmn podré realizar actlwdades econémicas enlas condlcmnes prewstas en Ia Ley:

I i

_ CAP[TU-LO_I_II. nEGu:}s BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS-
'RECURsos AL CUMPi,IMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES ,

Art!cu!o 6. Destino de rentasemgresos " e 5, =

b5 1. La vmculacmn del patnmnmn fundacmnal a la consecucmmde los fines que constltuyen el .

objeto de la Fundauén se efectda sin asrgnacion de partes o cuotas alas dlferentes actlwdades

.2 la Fundacmn debera destlnar a la reallzacnon de -las, actmdades necesarlas para eI:
J —cumplimlento de los fmes al menos, el 70 por ciento del |mporte de fos slgmentes |ngresos
deducidos Iosgastos necesarlos para obtenerlos L el

- ‘Rentas y -otros rend!mlentos que produzcan Ios blenES y derechos |ntegrantes del

~+ patrimonio de la Fundacmn i :

~Ingresos netos procedentes de promouones, patmcmadores y. colaboradores
Aportacmnes de los usuarms de Ios ser\ncms que preste la fundacmn '
> Subvencmnes y donacmnes conced:das para la realizacién de acthldades

Ingresosfnanmeros Sl e gy )

Benefcuos obtenidos enla enajenacmn de elementos patnmonla!es que no formen parte :
_ de la dotacu.‘m fundacional. b : . )

- Otros Ingresus reclbldos para reallzar actwidades ;

No se computarén a estos efectos‘ias aportaciones 0 doneiciones recibidas en concepto de

_dotacion en’ el momento de la constntucnon 0 en_uni momento posterior, ni- las

contraprestamones que se obtengan por la enajenacion de Ios mgmentes hienes 0 derechos,
mcluada la plusvalla que se pud:era haber generado ; ; :

Los aportados en concepto de dotacuon porel fundador o por terceras personas

"

- “ Los afectados por ei patronato, con cardcter permanente, a Ins f‘nes fundacionales

- los bienes lnmuebles en los que Ia entldad desarrolle actmdades para el cumpllrmento de” '

-',Ios fines, 5|empre que el |mporte obtenido se remwerta en b1ene5 inmuebles en que -
concurra dlcha mrcunstancla : FIEI e T T R 5 : : : ,
i E C ] .

\4. La apln:ac:on a Ius fines de los mgresos referlc!os en [DS apartados anteriores debera

matenalizarse en un plazo no superlor a los tres e]ercu:los 5|gU|entes a aquél en que se

._percﬂ:)an : SR —__-j

. 5. la parte de los ingresos que no sea obhgatorao destmar a reallzar las actividades’ prewstas

para el cumpllmlento de los- Fnes se podran destmar por el Patronato a lncrementar la .
dotauonfundacmnaloareservas 3 : il S '

12
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Amcu!o 7.~ Lrbertad de actuaadn

Los recursos de la Fundacmn se entenderan vmculados al cumphmmnto de- los fines sin .~
" determinacion de cuotas, por lo que el Patronato acordaré o que estime conveniente en
relacién con la apllcac:on de los recursos a Eas dn‘erentes actl\ndades a reallzar para el
cumphmlento de Ios fines. :

Art;cu!o 8 - Beneficiarios.

1. Constituyen el colectivo genérico de beneficiarios’ de las acthldades de Ia Fundacion IaS'.

personas que reunan los 5|gurentes reqmsntos

- Presentar una discapacidad- reconomda por-las admmnstracmnes pubhcas competentes’ para :
eilo enun porcentaje igual o superior al 33% - : '

-Tener una edad |gual o superiora los 16 afios.

v

- Ser- famlinar en primer grado de una - perscma can dlscapac:ldad que remba senm:tos o-
actuac:ones dela Fundacmn e R

2, En aque!las an:tlwdades en que sea |mpresc|nd|ble limitar el nimero de ‘los posibles B S
beneFCIarlos, la determinacién de los mlsmos sellevara a cabo de acuerdo con los criterios -~ .

objetivos que prewamente sefiale el Patronato que ha de actuar en todo caso con

lmparualldad y no dlscnmmacron - :

=3l En.el caso de que los usuarios de Ios servicios que presta la fundacién tengan que pagar una
dtermmada cantldad por acceder a dlchos senncuos, ei Patronato. habra de tener en cuenta

Articulo 9.- Publicidad de los actividades.
"El Patronato dara mformacnon suficiente de sus fmes y act:v:dades para que sean. conocidos -
por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPITULO IV. GOBIERNO, nsﬁnsssmmméw Y ADMINISTRACION

Arth:ulo 10.- El Patronn'to

1. EI Patronato es ei drgano de gobferno representacién y administracion de la Fundamén Le
corresponde cumplir los fines fundacmnales y administrar con diligencia.los blenes y derechos
que integran el patrimonio de la Fundacnén, en los términos prewstos en estos estatuitos y en
las dlSpOSICIOI’IES generales que resulten de aplicacién, para. lo _que ostenta todas las
competencias y atnbucmnes, pudiendo delegar sus “facultades en uno o mas de sus mlembros E !
salvo Eas referidas-a los sugunentes supuestos : o :

.a) Interpretacaon y modificacién de los Estatutos. : R o,

" -b) Aprobacién de memonas, planes de actuamén, cuentas anua!es y presupuestus de Ia .
Fundacion, . 3 ot g, Y , R |

‘ c) Apmbac!on de Reglamentos de régrmen mtenor de Ios centros que, en su caso, gestlone i S5 T
Fundamon y : : ’ 7'

13
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d) Aprobac;on de Ias reglas para la determmacmn de Ios benef't:larlos dela Fundacmn

e) Adcp::lon de acuerdos de fusidn, extmcton y Ilqu:dacmn de Ia Fundac:on
i

¢ f) Otorgamiento de poderes

B) Adopcwn de acuerdos o reahzacuon de actos que reqmeran autonzacuon ) rahf‘cacmn dell

i .
,\_ !

‘Protectorado. - B : L - o i

Artrculo 11 Composrc;on del Putmnalto . @ Tk

s | : .
El Patronato estara |ntegrad0 por un minimo de seis personas y un maximo de \remte Estara B
formado por dos tlpos de mlembros a saber > e : i

‘. Patronos vitalicios, que sm pEijICIO de su renuncia por remocuon cuando corresponda, ‘
ejercerén su cargo por plazo |ndef|n|d0 Seran patronos vitalicios los que con tal cardcter’ -
’ desugnen Ios fundadores y aquéllos que sean nombrados’ como tales de forma unamme
_ porlos patronos wtahclos designados por los fundadores ' ;
" e Patronos temporales, nombrados y removidos por plazo minimo de un afio y maxnmo '
- de cinco, por demgnaclon del patronato, pudiendo ser indefinidamente: reelegldos )
"Padrdn ser personas fisicas o juridtcas, de reconocuda sulvenc:a, prestlgm o competencia
~en el campo de los servicios somales, ensenanza, |nvest|gacmn o Bienestar Social, o
- entidades que partlcupen o contnbuyan en la dotacién de Ios fondos patnmomales dela’

Fundacién. ~ b -? ;
En caso.de tratarse de personas jundu:as, éstas deSIgnaran Ias personas fi51cas que 1as hayan
“de representar enel EJEI'CICIO del cargo : :

2. Demgnacmn de cargos en eI seno del Patronato

‘ s ! .
a) El Patronato elégird un Presndente, un Secretario; al- menos un’ V|cepres;dente y un
Vlcesecretarlo de entre sus mlembros y por mayoria absoluta de los mlsmos que sustituirdna ",
aquéllos en caso de ausenua o imposibilidad. Estos cargos constlturran un grupo de cuatro -
firmas autorizadas para la e;ecucuﬁn de las competencaas que se les atribuyan, siendo preusa la
firma de dos de los integrantes de ese grupo para la validez de las mismas. :

El patronato establecera comlsmnes ejecutivas que desarrollen la gestlon y actividades de la

{
{
i
1
|

Fundacién. ; : SR e S L S -
_El Patronato puede acordar que Ias funcmnes de Secretano las realu:e una persona que no sea
-miembro del Patronato en cuyo caso, podré participar en Ias reunlones del Patronatn con voz
.pero sinvoto. -~ - i ! 5 Xy e L: i . '

= I
b) El cese como patrono de alguno de Ios eleg|dos, SIngcaré su cese en dlChO cargo

c) El Patronato por mayorla absoluta de sus miembros, podra acordar el cese de cualquiera de
Jlos cargosa que se refiere este artlculo -sin que dicho acuerdo suponga el cese como patrono

Artrculniz Funcmnesde !osm:embrols deIPatronato e I ;

1. Corresponde al Presidente del Patronato convocar y pres:d:r las reumones del mismo y
dirigir sus debates, as[ como la representacmn de la- Fundac:én ante todo tlpu de personas o
gntidades, salvo en aque"os supuestos concretos en que. el Patronato delegue dicha
representacmn en alguno de Sus - miembros u otorgue poderes al efecto Si-es el caso, —,;.'1

~ L. i i

-5 i
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e;ecutara los acuerdns, pudlendo para esto rea!n:a}r‘ toda claﬁé’de actos y f‘ rmar aquellos

. documentos necesarios para tal fin. : : s
‘Entre las facultades que puede reahzar el pres:dente Fguran las sigunentes operar en cajas .
. oficiales, cajas ‘de ahorro y bancos, incluso el Banco.de Espafia, y.en sus sucursales,haaendo
- cuanto [a Iegiﬁlacién y précticas bancarias permitah tales como-abrir, seguir, retirar fondos y -
: cancelar. cuentas y libretas de ahorro, cuentas cnrnentes y cajas de segundad Girar contra
dichas cuentas por medio de cheques, talones, cartas oen las formas procedentes, asi como .
¢ h.acer transferencias con cargo'y a favor de ‘e[las. Comprar, vender, canjear y pignorar valores v ’

“cobrar sus réditos, dividendos y.amortizaciones. Hacer y recibir préstamos,, ‘cancertar polizas
de crédito, en ‘todas sus modalidades, tales como para descuento factoring, cesian de crédito

' uotras andlogas; putﬂendo ceder, pignorar o grabar, si es el ¢aso,.en favor de las entidades de
~ crédito, cualquier derecho de crédito o subvencién que tenga que reublr la fundacnﬁn, todo

eso como garantia de dichas operaciones de préstamo o crédito; pollzas de arrendamlento

financiero (leasing .0 renting). Solicitar y -obtener avales, “incluso bancarios, pélizas de’
_ afianzamiento o de contragarantia v cualqmer otra que sea de practlca comdin en la‘banca.

Moduf[car, transferrr, cance[af, retirar y- constltutr deposm)s de efactwos o valnres
provisionales o defmfuvos : : e

2. Corresponde al Vicépreéidente, o Vicepresidentes, por su ordén, sustitulir al Presideme en:
casos. de ausencia, enfermedad o vacante y el ejercicio de las funciones y ejecutar las
competencaas que le sean encomendadas por delegacion del Patronato. :

En caso de. ausencla del Presidente y de Ios Vlcepremdentes, éstos seran sustitwdos por el

patrono de mayor edad

3. Son funciones del Secretarlo a). custodia de la documentauon referlda al Patronato de la

'Fundacmn‘ b) levantar: las actas dé las reuniones del Patmnato, c) expedir certlfcacmnes con
_. el've.:B2. del Presidente, sobre el contenido de dlchas actas; d) cuaiqmer otra funcion que le
- sea encomendada por delegacién del Patronato i '

4. Los deméds m|embros del Patronatu ostentan la condicién de vocales- y les corresponde,.
_ademds de la . participacién con voz y voto en las sesiones, el ejercicio de las funmones y .

competenmas que les sean encomendadas por delegaaén del Patronato

: Art:culo 13 - Aceptacion del cargo de patrono

1. la aceptacmn expresa de sus cargos es reqwslto previo mdlspensable para que los
miembros del Patronato puedan comenzar el deseinpefio- de’ las funmones que les

:correspondanene!musmo el g ® g : N .

2. Dicha aceptacidn podra efectuarse mediante documento piblico; en:documento prwado'
con firma legitlmada por Notarlo, o mediante: comparecencia reailzada en el Registro de .
B Fundacmnes Los patmnos gue se |ncorporen con posterioridad-a la constatumon del primer
Patronato. podran aceptar sus cargos en una sesién de dicho 6rgano, qmen lo acredntara ante .

el Protectorado y el Registro de Fundacmnes medlante certificacion expedida por el Secretario
con el V° BD del Premdente

15
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- cualquier momento y nomhrar a qmen haya de sustltmrles

g Artfculo 15.- Sustftuc:én de los m.'embros del Patronata

Artfculolz? Durac:dn deimandato i = ) j

L Las personaSJurldlcas seran patronos con carécter mdefnldo

2. las personas fisicas que sean patronos por razén de su cargo en otras -entidades o
|ns;|tuc10nes serdn patronos mlentras sean tlturares de dichos cargos
i }

8. En el caso de los patronos . des:gnados por. otras entidades, éstas podrén cesarles en
f

. 4. El mandato de los patronos tendra un plazo minimo de un afio y cmco como mémmo

I
pudtendo ser reelegidos los mlemhros del Patronato. La deusmn sobre la reeleccion o el cese

“de los patronos. al vencimiento de su mandato se adoptara antes de que 'se produzca dicho

venctmlento, y se adoptard por mayorfa absoluta de sus miembros. El patrono afectado no -
podrd partlupar en la reunmn enla que se decida sobre su reeleccmn 0 cese.’ :

5. Los nuevos patronos se demgnaran por el Patronato, por mayona absoluta de Ios mlembros -
que lo iritegran segun los estatutos,’ descontando Ias vacantes en e] momento de adoptar el_
acuardo : i

i
|
i
{
|
i

1. Las personas ff5|ca5 desempenaran personalmente sus funclones enel Patronato, 5|n que-
puedan actuar otras personas ensu nombre, sean o no mlembros del Patronato.

i

2.En el caso de las.personas que sean miembros del Patronato por ser t|tulare5 de un cargo o

. funcién en otra entidad o mstltucufm ‘podran actuar en.su. nombre las personas que puedan

_sustituirles en dicho cargo, de acuegdo con las normas de la entidad o institucién de que se
trate.c . ' Y e i

i
i I

" 3.En nombre de las personas Jurfdicas que sean patronos, actuaran 'las_personas. fisicas que
hayan destgnado como representantes g g ) ,

4, En caso de ausencla o enfermedad o vacante deI Presndente, sus funcmnes seran realizadas .
por el Vicepresidente, y en ausencia de ambos, por el Patrono. de mayor antlguedad y en caso
.de-empate, por el.de ‘mayor edad. En caso.de ausenma del Secretarlo, al principio’ de la sesién
se deSIgnara al patrono que ha de reallzar dichas funciones.

Articulo 16.- Cese de Ios Patronos

i
1
4 L
|

. i .

1. El cese de los Patronos de la Fundacion se produmra cuandtln concurra afguna de Ias causas

previstas en la Ley. La renuncia solo sera . vilida si se formaillza en documento publico, en

’ documento privado con firma Iegltlmada por Notano, mediante comparecencia. realizada en el
Registro de Fundaciones, o mamfestando de forma expresa su voluntad en una reunién del

* Patronato. :

i : ;
2. De conformidad con Io prewsto en la regu!acuon legal sobre el cese de Ios patronos, se
establece €omo causa de cese el |ncump|!m|ento de las obllgamones de los patronos recogldas :

. en-el-articulo 20 de estos estatutos Cuando se advierta dn:ho |ncump||mlento por parte de

: alguno de. los patronos, el Patronato podré acordar la apertura de'un procedlmlento |ntern0

de comprobacién con suf‘ctentes garantias de objetundad 'y derecho de audiencia y
presentac:on de alegacmnes por parte del patrona afectado. 'Si se confirma el mcumpllmlento.
mjustlflca oy rei erado de algunas de las referidas obligactones e! Patronato podra acordar su
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cese mediante. acuerdo _motivado. Los acuerdos sobre ei ,cese de patrunos solo podran
i adoptarse ccm el voto favorable de, al menus, tres cuartas partes de sus m:embros yse -
comunicardn de modo fehaciente'a los patronos afectados. El acuerdo de cese se comunicard
al Protectorado adjuntando certificacidn literal de dicho acuerdo, exped:da por Secretaruo del

" Patronato con el V° Be del Presidente.

. Arr(cu!o 17.- (.‘omumcac;én al Pmrectorado e Inscnpr:fén en ef Reg:stro de Fundacaones de
Castilla y Ledn. 3 ;

: :En el p!azo max|m0 de un mes deberan comumcarse al drgano competente en matena de -

Protectorado los sngmentes actos referidos al goblerno ‘administracion y representacmn dela

* Fundacién, acompanando documentos ongmales que posmlhten la mscripmon en el Reglstro '
de Fundactones de Castilla v Ledn: :

a) Nombramlentos, sustltucmnes suspens;ones y ceses de patronos

b) Aceptacmnes y renunuas efectuadas por los patronos - ' . 7 ‘ : ! ; A
c) Des:gnacnones de cargos enel seno del Patronato : . : -

d) Acuerdos de creacuon, mcdiflcauon v extlncnon de comlsnones u ntrus organos co!egiadns

e Delegat:lon de facultades y otorgamlento de poderes

; Artfcu!o 18 Reumones del Patronato ysu convocatona

1. I Patronato se. reumra tantas ‘veces como sea precnso para la buena marcha de la
Fundacién, y en todo caso al menos dos veces al ano, una en el primer semestre para aprobar
* las cuentas anuales. dei ejercicio. anterior y otra en’el segundo semestre antes de fnaltzar el
' e;ercu:uo contahle para aprobar el presupuesto del e;ercncno mgmente :

2.las reuniones seran convocadas por el Pre5|dente, blen por mmIatwa propua oa petlmén de. i
. un tercno de los miembros del Patronato. - X : '

. 3. laconvocatoria se comumcara por cualqmer medio que garantlce su recepcmn, mcluyendo

' ‘Ios medms informaticos, electrénicos y teleméticos, con una antelactén minima de cinco-dias,.
saluo ‘que’ concurran cxrcunstanmas excepcionales, en cuyo caso. ‘podrén convocarse el
i Patronato con la urgencia que I situacién lo reguiera, Estando presentes todos los Patronos,
podran acordar por unamm:dad la ce[ebramén de una reunion del Patronato en cuyo €as0 no.
‘_sera necesarla convocatona prevua : : '

_4.Enla convocatona deberé constar eI Iugar diay. hora de celebracmn asf como el "Orden del -
.Dla” prewsto 5l - ; : :

5. A'las reumones podrén acudlr personas no pertenecientes aI Patronato a fm de lnformar
d sohre algtin asunto concreto a tratar en la reun:on ’

Al‘UCD‘fD 19 Forma de de!rberar y adoptar acuerdos :

? _1. El Patronato quedara valldamente conshtmdo cuando concurran la mltad rnas uno de sus °
mlembros ] g _

2. Los, acuerds se adoptaran por mayoria snmple de Ios amstentes a ia reumon, salvo en Ios ot

casos ep-que Ifs prese tes Estatutos se ex:ge el voto favorable de la mayona absoiuta de los
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mlembms del Patronato ‘En estos supuestos se entendera que los’ acuercfos se han aduptado

~por mayoria absoluta de los mlembros del Patronato cuando hayan obtenldo el voto favorable
de, al menos, la mitad mds uno de los miembros del Patronato prewstos en Ios estatutos,

descontando las vacantes que emstan en-el momento de’ celebracmn de la reunlon en que se-
adopten

3 Las reumones de! Patronato podran celebrarse medlante wdeoconferenma o cualquier otro
. s:stema andlogo, de forma que uno 0 varios de los patronus asustan adicha reunion mediante

el indicado sistema, siempre y cuando se asegure Ia comunlcamén entre ellos en tlempo real Y,
.portanto, Ia unidad de acto. - - - I O ]

4. De todas las reumones debera levantarse acta por-el Secretano y se transcrlblra al
correspondlente Libro de -Actas, dunde serd firmada ‘por el Secretario con el VO, B2. del
Presidente. Por el Secretarlo s€ remltlra una copia del actaa todos los patronos en el plazo de
los dieZ dias 5|gmentes a aguel en que se celebre’ por cualqmer medio que’ garantlce la

ecepmén, incluyendo Ios medios mformatrcos electrémcos Y telemétacos

5. Los acuerdos serdn ejecutwus desde el momento de su adopcmn

Artrcu!o 20.- Obhgacrones ¥ responsabm‘dad de !os patronos

1 Los Patronos ttenen !05 s1gu1entes derechos y obhgacmnes

- Desempenar SUS cargos con Ia dlhgenua de un representanpe leal. . 3t o ’

- Aslstlr a las reuniunes del Patronato, mformarse y preparar adecuadamente los temas ‘a

“tratar. . - !, ] '

- Ahstenerse de obtener benef’cms de cuaiqmer tlpo por su condicién de palrono

_ Comunicar al- Patronato cualqmer arcunstam:la que pud:ere afectar al norma'l desempefio

de sus funcmnes P : T : i' :

- No reve!ar las |nf0rmacmne5, datos 0 mformes a los que haya tenido acceso, por su -
'condlcmn de patrono m Utllllal'lUS en benef’cm propuo d:recto o |nd|recto

- “Derecho a obtener informacién ampha y exhaustwa sobre todos los aspectos relac;onados
con el funcmnam:ento, actividad y srtuacmn de la Fundac:on, asl como al contenido de las

I
actas de las reumones del Patronato . s |

- Abstenerse de mtervemr en todas aque'llas sﬂuauones en las que emsta |nterés personal
el patrono afectado, ‘0 de’ su.conyuge: o persona con analoga relacién de afectividad;
* familiares hasta: el segundo grado de consangulmdad [¢} af'mdad y sociedades o entldades -
'controladas, dlrecta o mdlrectamente, por él o por personas vinculadas en Ios términos .
antes senalados, [o} en las que. tengan mfiuenma enla adopctcm de demsmnes

2. Los miembros de1 Patronato responderan solidariamente frente ala Fundacaon por los
' danos y perjuicios que causen sus actos contrarios a la Ley oa Ios Estatutos y por los realizados
sinla dlltgencna con’ que ‘deben desempenar el cargo. ; 3 ‘

No obstante, quedarén exentos de responsablhdad los patronos que hayan votado en contra
" del acuerdo y lps que pr eben que, no hablendo |ntervemdo en su adopcion y e1ecuc1on :
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desconocfan su existencia o, conomendola, himeron todc lo convemente para evrtar el dano, o,

. e Pt Y
al menos, se opu5|eron expresamente al acuerdo. 7 A \‘k o - 0 gatad bl

: Amcufo 21.- Cnmcter gratun‘o dei cargo de Patrono

_' Los miembros del Patronato no podran percibir retnbucmn por el desempeno de su funcmn -
pero tendrén. derecho’ a ser reembo!sac{os de los gastos -debidamente Justlf‘cados que el
ejercicio_de sus cargos les ocasione, El Importe global -de los gastos compensados a los
patronos no puede superarel Efmlte fjado en las normas wgentes

: Am’cufo 22, C‘an tramndn con personas 0 entjdades wncu!adas

1. Previa autorlzacmn del Protectorado, la Fundacién puede contratar con alguno de. los
patronos, siempre que sea necesario y- conveniente para ei interés de la entidad y el
cumphmlento de sus f'nes

‘2. Habra de acreditarse de -forma’ ubjetlva que la contraprestacmn que haya de I'ECIbII’ eI =
patrono con el que se pretende celebrar el contrato no sea superior a valorde mercado del ;
bien, prestacmn o0 servicio que constltuye el objeto del contrato.

3. Para adoptar el correspondiente acuerdo del Patmnato se requiere el voto favorable de la
" mayoria absoluta de sus mtembms ;

4. Lo prewsto en los apanados antenores resulta apltcable igualmente a los contratos que se’
celebren con personas fi5|cas 0 jurldacas vinculadas con algun mlembro del Patronato

Articulo 23, DJremdn y admmrstracrdn de la Fundacron

El Patronato deberd adoptar las demsmnes oportunas para dotar ala Fundacmn de un 515tema

ordenado - de direccién y admmlstraclén de la entidad, que garantice la Jposibilidad- de :
informacion y consulta de documentos por parte de los patronos y cualqwer interesado quée E {
_acredate legitimacién, la seguridad e integridad de los archivos, la proteccuén de datos de
carécter personal A en gereral, el cump!lmlento dela normativa vigente,

Si el volumen- de gestlon lo jUStIfICa, el Patronato, por mayorfa absoluta de sus mlemhros, Th kg
podré acordar la° contratacion de un Director, Gerente o Administrador, para desempefiar las . n ";
. funciones- de dareqcmn ejecutiva y gestion” operatn;a de la Fundacidn, en el marco de tas - 4
‘ posibilidades de delegac_ién_prévistas 'e_i1 la Ley, oto_rgént_fole al efecto los poderes necesarios.

CAP[TULO V.- DOTACION FUNDACIONAL Y PATRIMONIO. T - A

-Artfcu.'oz4 Dotaclonfundacaonm‘ - e T TS

La dotacubn de la Fundac:on estaré compuésta por los srgulentes blenes ¥ derechos

a). Dotac:on inicial_de !a Fundamén, |ntegrada por | los b:enes y derechos que flguran en la E
escritura de constltumon : 7 ‘ i Hoilts g o  Ee T

b) Bienes y derechos de contemdo patrlmomal que durante la emstenua de la fundacrén se
'aporten en tal concepto por el fundador o por ‘terceras - personas. :

.c) Bienes y derechos que se afecten dlrectamente al cumplimlento de los fines fundacmna[es
medlante aguerdo del Patronato con el voto favorable de la mitad més uno de’sus miembros.

.10
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d) lmportes del excedente del EJEFCICID que, en su caso, eI Palronato acuerde destinar a
incrementar la dotacién fundacmnal una vez reservado el porcentaje de los. ingresos que
deben destinarse’ obl:gatonamente al cumphmlento de’ los f‘nes y esten pendlentes de

|

aphcacuonenIosfuturoseprmcms : ’ . : o -

Art:cuI025 Patnmonm de la Fundacron C : !

|
L El patnmomo de Ia Fundacmn puede estar constltutdo por toda clase de blenes y derechos
1] .

" susceptibles de valoracién econémlca ' : ;

7 El Patronato admmlstrara con diligencia los bienes y derechos que mtegran el patnmomo de
la Fundacmn mantemendo eI rendlmlento y utllldad de Ios mlsmos

3. Las mversmnes flnanCleras se gestlunaran observando ‘en todo caso, los cc.’:dlgos de
* conducta aprobados por la Comisién Nacmnal del Mercado de Valores y el Banco de Espana
" paralas entrdades sin fin de Iucm 1: [ e

4. El Patronato reallzara las actuaciones preusas para que todos ellos Fguren a nombre de la
Fundacidn en todos Ios R_eglstros en que deban estar mscrltos = :

Articulo 26’ Adqwsrc:dn, enajenactdn y gravamen de Ios brenes de n'a Fundar:fon

1. El Patronato podra aceptar herencms. Iegados y donacmnes que no Ileven aparejada la
_asuncién de cargas u obllgacmnes pur parte de Fundacton :

2 Cuando se trate de herencias, Iegados o donacuones con cargas, o] snmetidas a condicion, su -
aceptacion habra de acordarse por mayoria absoluta de sus mlembros, mayoria que también
serd ner.esana para acordar lano aceptacmn de herencuas, !egados o donaciones.

Du:hos acuerdos se: comunlcaran aI Protectorado en el plazn max:mo de los dlel dias hablles =

:ﬂgunentes I

‘3. Cuando los mtereses de la Fundacaon lo aconsejen, el Patronato podra 4cordar la adqussicion
de bienes o derechus sin gue en ningdn caso su. prec:o pueda ser supenor a su valor de

mercado. Si la adquusu:lon se efectua con recursos que forman parte de la dotacién : -

fundaclonal “los blenes 0 derechos adquiridos tamblen formaran parte de la dotacmn
fundacmnal " i : :

© o aEl Patronato podrd acordar la enajenauon de los elementos que integran el patnmumo dela .
Fundacuon, y establecer cargas 0 gravémenes sobre ellos,.siempre que sea cnnvemente para
los intereses de la Fundacqon, obtenlendo prevlamente autorizacion del Protectorado en

. aquellos casos en los que la Ley lo exige ‘ . :_- * : ’

Los correspundlentes acuerdos del Patronato habrén de adoptarse con el voto favorable de la

Q@ " mitad'més unode sus mlembros requerlra mayorla absoluta de sus mlembros

5. En aquellos casos de EnﬂjEI"IBClOI‘I de hienes o derechos que forman parte de. la dotacidén
. fundacional, el precioo contraprestacmn que se obtenga tamblen tendrdn la conSIderaciun de
dotacién fundacional: - l ‘ : |

6. La enajenamon de. blenes y derechos de la Fundaca(m debera Ilevarse a cabo medlante
proced|m|ento que garan‘ucen la concurrenua pubhca y la |mparcaa1sdad salvo en aquellos"

7
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) Arﬂ'cu!n 27.- Comumcacron al Pratectomdo de los cambms en ’Ia composrcmn del parﬂmanio

-El Patronato comunlcaré al 6 organo competente en materia de Protectorado las operacmnes de
. adquisicién, enajenacién y gravamen-de bienes y derechos que integran el patnmomo de la

* Fundacién, adjuntando los documentos exngidos en las normas regu]adoras del Registro de
" Fundaciones de Castilla y Ledn para.su mscnpc:on en el mismo.

- cnplruz.o vi.- CONTABILIDAD, PRE_SUPUESTOS Y CUENTAS ANUALES.

Art!culo 28.- Cantabmdad

1. la Fundacion debera llevar una. contabllldad ordenada y adecuada asu actuwdad de-- .
acuerdo con las normas v. criterios establemdos en el Plan General de Contabllldad para Ias .
;s entldades sin fin de Iucro que resul{e aplicable. : )

2, Para ello Ilevara necesanamente un Libro Diario y un lero de ‘Inventarios y de Cuentas
Anuales, que habran de ser Iegallzados por el Reg|stro de Fundaciones de Castilla y Ledn.

Art{cu!o 29.- E;ercrc:o economn:o

- H ejereiclo econémico de la Fundacién commdlré con el afo natural

© Articulo 30 Presupuesto de gastos e ingresos y prews:én de cambms en !a compos;cron del
patnmomo ; #

) Antes de fmahzar cada ejercncao el Patronato aprobara el presupuesto de gastos e ingresos del a b
ejercicio, agmente, asi como la prevrsmn de cambios en la composicién del ‘patrimonio, y -
remmré un ejemplar al Protectorado También habra de aprobar el Plan de Actuacién en el

© que se refIEJen los ObjEtIVOS ¥ Ias actlvndades concretas a realizar en el ejercicio mguiente

: Art!culo 31.- Cuentas anuales

1. Las cuentas anuales de la Fundaclcm comprenderén el balance de mtuacuén, la cuenta de ;
. resultados y la memoria y formardn una unidad, debiendo ser redactadas con claridad y

'Imostrar la imagen fiel del patrimonio, de la S|tuacaon financiera y de los resultados de la-
Fundacién, de acuerdo con lo prevista en las dlsposmlones legales que integran el reglmenf
JUfldICD de las fundaciones de competencia de la. Comunldad de Castﬂ]a y Leon

chhos documentos se’ ajustaran alos modelos establec:dos en el Plan General de Contabllidad '
: para las entidades sin fn de tucro que resulte apllcable en funcmn de las caracter[stlcas de la
““éntidad. e i :

- 2. Ainiciativa del Presidente, las cuentas anuales de cada gjercicio se formulardn'y aprobardn

'por el Patronato de la Fundaci6n en el plazo méximo de seis meses desde el cierre del mismo,
Cy.se presentarén al Protectorado antes del dia 30 de jumo del -afio mguiente al que £
correspondan, g ‘ :

e
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" 3. Junto con las cuentas anuales se aprobara y remitird al Protectorado el Inventarlo General
de bienes, derechos y obhgacnones de la Fundacmn a fecha de cierre “del correspondlente
gjercicio. . ‘ g ) }

" 4. Cuando las cuentas anuales hayan de someterse a informe de auditorfa se formularén y

|
aprobaran por el Patronato en el plazo méximo de los cuatro meses siguientes a la fecha de

cierre del GJEI'CICID

RS I
T |
_CAPITULO VL. MODII:ICA(I:IfJN‘DE LOS ESTATUTOS, FUSION Y EXTINCION .
- ¥ | _ ; ;
Articulo 32.- Modfﬂr:acron de estatutos. -

1. El Patronato podra mod;f‘car Ios estatums cuando estlme que su- contenldo dificulta o
. |mp|de cumplir los fines de forma satisfactoria, -administrar y‘asignar los recursos de manera
eficiente, adoptar las decisiones cori la riecésaria'celeridad Y, cuando concurra cualquier otra
‘circunstancia que afecte a la. dlllgente gestion y admlmstracron cle la- Fundacmn 0 ai

: cumpllmlentodesusf'nes : e DR g !',

Protectorado, adjunta ndo una copta autonzada de dlcha escritura.

Artfculo 33.- Fus:on con otras fundactones :

1. E| Patronato podré acordar, con el voto favorable de la mltad mds uno de sus miembros la
fusién mediante absorcion de .otra’ ;u otras fundacmnes si consndera que dicha, operacion
mejora las posibilidades de cump[lmlento de los fines fundacmnales incrementa el patrimonio
neto de la entldad sin, adquirir cargas que-puedan afectar la normal funcionamiento'de la
misma’ 0 a su posu:nén social, y cuando concurran otras curcunstanuas que. determinen la
conveniencia de la operacion para Ios intereses de la Fundacton )

"2,En el caso de que por el Patronato se considere que résulta lmpossble seguir cumpllendo los
- fines fundacmnales, podra acordar la fusién con otra u otras fundaciones que tengan fi fines
andlogos, aunque dicha fu5|6n determlne la extincién de Ia fundacién qiie representa. -El
) correspondlente acuerdu requerird e] voto favurab!e de la mltad mas uno de_los m:embros del

Patronato : o ; . :

_3 Los acuerdos del Patronato se comumcaran al 6rgam|3 competente en matena de
Protectorado de forma inmediata, acompanando el texto de lo convenido entre los Patronatos
de las Fundac:ones ‘afectadas y una exposmlon razonada de las mrcunstancias que concurren

4, Confrmada Ia no oposu:lon del Protectorado, se otorgara la correspond:ente escritura
publica'y se realizardn las actuacmnes prewstas en Ia Ley paraisu |nscr|pcmn en el Reglstro de
Fundac:ones de Casnlla y Leon i : |

: i
Art:culo 34.- Extmcmn yltqwducran de la Fundacron e s i

s

1. la Fundacnon S€ extmgmr cuando ¢ concurra alguna de Ias causas prev:stas enla Ley
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2. EI correspondlente acuerdo del Patronato requerird el voto favorable ‘de la mltad mas uno " -
de sus miembros. Dicho acuerdo se. elevard a escritura pablica y se comumcara al -
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g, En los casos en que corresponde al: Patrona\ta aprecaar Ia chcﬁJrrenc;a de la causa de
ext[ncmn, ol acuerdo se adoptara con el voto favorable de, al’ l‘hé}‘tos la mitad mas uno. de Ios e

L patronos, y quedara en suspenso hasta que sea ratlﬂcado por el Protectorado :

~ 3.la. ratnf‘cac:un del acuerdo de extmcnon por eI Protectorado, asf como la. concurrencia deuna- i
2 ucausa de extmcton en. los supuestos en: que :no_‘es necesario el acuerdo del Patronato, S
LN : determmara la apertura del procedlmlento de hqmdamén, que se reallzara por el Patronato en {"A ot
5oE la forma prevasta enla Lev : : PR

4, EI haber que en'su caso, fesulte de la Ilqmdauon se adjudicaré a una 0 varlas fundac:ones :
que. eI Patronato consuiere mas af’nes con el objeto de la, fundacmn extmgunda Yads %

"__5 El acuerdo del Patronato de aprobacuon fnal de Ia hqu:dacuén, con la cons:gulente'g
o 'ad;udu:amon del haber resultante de la misma, se elevara a-escritura publica de la que se Eak
_remitird-una copla autonzada al Protectorado para comprobacmn e :nscripmon en el Reglstro
< de Fundacmnes de Castilla v Leén ] PR Sy o
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ES COPIA LITERAL de su matriz, con la que
concuerda fielmente y donde queda anotada,
PRIMERA que expido yo, Maria Luisa de la Calle
Gonzalez, como sustituto, por imposibilidad fisica y
accidental de mi companero de residencia, Don
Francisco Rios Davila, a instancia de FUNDACION
ABULENSE PARA EL EMPLEO, en trece folios de
papel timbrado exclusivo para documentos
notariales, serie FA, numero 6558198, los once
siguientes correlativos y un ultimo folio correlativo
para la consignacion de notas por los registros y
oficinas publicas. Avila, el diecinueve de junio de dos
mil veinte. DOY FE.

pUBLICA
\‘goﬂnm.
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El presente folio, destinado a que se consignen
en él los datos y notas de oficinas y registros
publicos, es el ultimo de la primera copia de la
escritura otorgada en Avila, el diecisiete de junio de
dos mil veinte, ante mi, ntumero TRESCIENTOS

T OCHENTA Y NUEVE de protocolo.
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